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Консультирует 
специалист ПФР

На вопросы читателей по 
использованию материн-
ского капитала отвечает 
начальник отдела соци-
альных выплат отделения 
ПФР по Кемеровской обла-
сти Елена ШРОДЕР:

Вопросы задавайте 
по телефону: 45–21–19

Полосу подготовила Нина Кальсина 

ДВА ГОДА НАХОДИЛСЯ ПОД СЛЕДСТВИЕМ,
войдут ли они в трудовой стаж?
?«Приказом руководителя 

государственного пред-
приятия от 21.12.2015 года 
я был отстранен от рабо-
ты в должности начальника 
лаборатории с приостанов-
кой выплаты заработной 
платы до окончания след-
ствия по делу. Поводом 
послужило постановление 
следователя о возбуждении 
в отношении меня уголов-
ного дела по статье 160 УК 
РФ («присвоение денежных 
средств»). Следствие и су-
дебное разбирательство 
продолжалось более двух 
лет. Суд вынес оправда-
тельный приговор, за мной 
признано право на реабили-
тацию. Я продолжаю рабо-
тать в прежней должности. 
Мне до пенсии осталось все-
го 3 года. Можно ли время, 
когда я не работал из-за 
уголовного дела, включить 
в трудовой стаж?»
Андрей Алексеевич, Ке-
мерово (по телефону)

На вопрос отвечает стар-

ший помощник прокурора 
Заводского района г. Кемеро-
во Ольга Александровна 
ЖИЛКОВА:

– В настоящее время пе-
риод отстранения от работы 
в связи с необоснованным 
привлечением к уголовной 
ответственности включается 
в страховой стаж. 19 декабря 
2016 года принят Федераль-
ный закон № 437-ФЗ, кото-
рым внесены изменения в 
Федеральный закон от 28 
декабря 2013 года № 400-ФЗ 
«О страховых пенсиях». Часть 
1 ст. 12 закона дополнена 
пунктом 10 следующего со-
держания, согласно которому 
в страховой стаж засчитыва-
ется «период, в течение ко-
торого лица, необоснованно 
привлеченные к уголовной 
ответственности и впослед-
ствии реабилитированные, 
были временно отстране-
ны от должности (работы) 
в порядке, установленном 
уголовно-процессуальным 
законодательством Россий-
ской Федерации».

Закон вступил в силу с 20 
декабря 2016 года. Однако 
новая норма распространяет-
ся на отношения, возникшие 
с 20 ноября 2015 года. Это 
связано с тем, что в этот день 
было опубликовано Поста-
новление Конституционного 
Суда РФ от 19 ноября 2015 г. 
№ 29-П «По делу о проверке 
конституционности п. 1 ст. 
10 Федерального закона «О 
трудовых пенсиях в Россий-
ской Федерации» в связи с 
жалобой гражданина Н. К. 
Шматкова». Судом признан 
не соответствующим Консти-
туции Российской Федерации 
п. 1 ст. 10 Федерального за-
кона «О трудовых пенсиях 
в Российской Федерации» в 
той мере, в какой содержа-
щееся в нем нормативное 
положение во взаимосвязи 
с иными законодательными 
предписаниями позволяет не 
включать в страховой стаж 
гражданина, необоснованно 
привлеченного к уголовной 
ответственности и впослед-
ствии реабилитированного, 

Не знаете, где 
получить ответ? Спросите  у  «ТОМИ»!

Дорогие читатели! 
Если у вас есть проблемы, пишите письма, звоните  

в редакцию либо шлите СМС – задавайте наболевшие во-
просы в «Справочную». 

Приглашаем вас принять участие в создании по-
настоящему народной газеты, чтобы «ТОМЬ» стала лучше 
и интереснее.

Обратитесь к нам с волнующей вас темой, а наши 
журналисты найдут ответ у компетентного специ-

алиста.
Вам нужен СКОРЫЙ совет или консультация? Исполь-

зуйте возможности сайта нашей газеты. Зайдите на глав-
ную страницу – http://www.province.ru/kemerovo/. Найдите 
рубрику «ОБЩЕСТВЕННАЯ ПРИЕМНАЯ» и затем «ЗАДАТЬ ВО-
ПРОС» – «ЖМИ!» В этом разделе сайта размещайте свое 
письмо и получите ответ на него гораздо оперативнее, 
чем в газете.

Присылайте нам письма на kemerovored@province.ru. 
Рассказывайте об интересных событиях, участниками 

и очевидцами которых вы стали, поделитесь злободневны-
ми темами, которые обсуждают сослуживцы и соседи.
Пишите: 650099, г. Кемерово, ул. Мичурина, 13, офис 410а.
Звоните по тел: 8 (3842) 45–21–19, 45-21-17. 
е-mail: kemerovodis@province.ru. С уважением, ваша «ТОМЬ».

?«Мне не выплачивают 
заработную плату бо-

лее чем 3 месяца, хотел бы 
узнать ответственность 
работодателя за невыпла-
ту заработной платы».
Николай Б., Кемерово (по 
телефону)

На вопрос отвечает стар-
ший помощник прокурора 
Кировского района г. Кеме-
рово Алена Владимиров-
на Любимцева

– В соответствии с ч. 3 ст. 
37 Конституции Российской 
Федерации, ст. 21 Трудового 
Кодекса Российской Феде-
рации каждый имеет право 
на вознаграждение за труд 
без какой бы то ни было дис-
криминации и не ниже уста-
новленного федеральным 
законом минимального раз-
мера оплаты труда.  

Согласно ст. 22 ТК РФ 
работодатель обязан вы-
плачивать в полном разме-
ре причитающуюся работ-
никам заработную плату 
в сроки, установленные в 
соответствии с настоящим 
Кодексом, коллективным 
договором, правилами 
внутреннего трудового 
распорядка, трудовыми до-
говорами.

Общие положения об 
ответственности работо-
дателей закреплены в ст. 
362 ТК РФ, в соответствии 
с которой руководители и 
иные должностные лица 
организаций, виновные в 
нарушении трудового за-
конодательства и иных 
нормативных правовых 
актов, содержащих нормы 
трудового права, несут от-
ветственность в случаях и 
порядке, установленных 
федеральными законами. 
Таким образом, лица, ви-
новные в невыплате зара-
ботной платы, могут быть 
привлечены к дисципли-
нарной, а также к админи-
стративной и уголовной 
ответственности.

Статьей 236 ТК РФ преду
смотрена материальная 
ответственность работода-
теля за задержку выплаты 

заработной платы и других 
выплат, причитающихся 
работнику. Так, при на-
рушении работодателем 
установленного срока соот-
ветственно выплаты зара-
ботной платы, оплаты отпу-
ска, выплат при увольнении 
и (или) других выплат, при-
читающихся работнику, ра-
ботодатель обязан выпла-
тить их с уплатой процентов 
(денежной компенсации) 
в размере не ниже одной 
трехсотой действующей в 
это время ставки рефинан-
сирования Центрального 
банка Российской Федера-
ции от невыплаченных в 
срок сумм за каждый день 
задержки начиная со следу-
ющего дня после установ-
ленного срока выплаты по 
день фактического расчета 
включительно. Размер вы-
плачиваемой работнику 
денежной компенсации 
может быть повышен кол-
лективным договором, 
локальным нормативным 
актом или трудовым до-
говором. Обязанность вы-
платы указанной денежной 
компенсации возникает не-
зависимо от наличия вины 
работодателя.

В случае частичной не-
выплаты свыше трех ме-
сяцев, полной невыплаты 
свыше двух месяцев за-
работной платы, пенсий, 
стипендий, пособий и иных 
установленных законом 
выплат или выплата зара-
ботной платы свыше двух 
месяцев в размере ниже 
установленного федераль-
ным законом минимально-
го размера оплаты труда, 
совершенные из корыстной 
или иной личной заинтере-
сованности руководителем 
организации, предусмотре-
на уголовная ответствен-
ность по ст. 145.1 УК РФ и 
наказывается штрафом в 
размере до ста двадцати ты-
сяч рублей, либо лишением 
права заниматься опреде-
ленной деятельностью на 
срок до одного года, либо 
лишением свободы на срок 
до одного года.

Уже несколько 
месяцев мне  
не выплачивают 
заработную плату

Используется 
ли маткапитал, 
если строю дом 
сам?
?«Восемь лет назад я на-

чал строить самостоя-
тельно дом. Документы на 
землю и согласованный про-
ект на постройку у меня 

есть. Хотелось бы узнать, 
как направить средства 
материнского капитала 
на строительство индиви-
дуального жилого дома без 
привлечения строитель-
ной организации?»
Юрий К., Кемеровский рай-
он (по телефону)

– Вам необходимо обратить-
ся в управление Пенсион-
ного фонда и представить 
следующие документы:
=свидетельство о соб-

ственности на землю под 
строительство (на владель-
ца сертификата или закон-
ного супруга);
=разрешение на стро-

ительство (на владельца 
сертификата или законного 
супруга);
=реквизиты банков-

ского счета владельца и 
специально оформленное 
у нотариуса обязательство 
об оформлении в собствен-

ность детей, матери и отца 
индивидуального жилого 
дома после завершения его 
строительства.

Сначала на ваш счет в бан-
ке перечислят аванс – 50 % от 
суммы материнского капи-
тала. А вторую половину по-
лучите через 6 месяцев при 
подтверждении того, что 
основные работы вы уже 
произвели. Например, воз-
вели фундамент или стены.

Хотим погасить 
кредит  
на квартиру, 
которая  
уже продана

?«В 2012 году мы с мужем 
заключили кредитный до-

говор на покупку квартиры. 
Приобретенная квартира 
в настоящее время прода-
на, свидетельство о реги-

страции права собствен-
ности аннулировано. Мы 
по-прежнему продолжаем 
выплачивать кредит. Ска-
жите, можно ли в этом слу-
чае средства материнского 
капитала направить на по-
гашение этого кредита?»
Дарья и Сергей Авило-
вы, Новокузнецкий район 
(по телефону)

– Нет, нельзя. При подаче 
заявления на погашение 
материнским капиталом 
среди прочих документов 
необходимо представить 
свидетельство о регистра-
ции права собственности. 
В рассматриваемом случае 
представить это свидетель-
ство вы как заявитель не 
можете. Следовательно, у 
Пенсионного фонда будут 
отсутствовать основания 
для принятия решения об 
удовлетворении заявления 
о распоряжении.

Обменяют ли водительское удостоверение,  
у которого истек срок действия 8 лет назад?
?«В 2009 году моего сына 

посадили за разбой. Это 
произошло за несколько 
месяцев перед тем, как 
ему нужно было заменить 
водительское удостовере-
ние по причине окончания 
его срока. В этом году срок 
заключения у сына истека-
ет. Скажите, сможет ли он 
поменять водительские 
права, если прошло уже 8 
лет после того, как нужно 
было это сделать? Какие 
документы необходимо 

собрать и нужно ли заново 
сдавать экзамены?»
Леонид Андреевич, Яш-
кинский район (по телефо-
ну)

На вопрос отвечает заме-
ститель начальника от-
дела ГИБДД подполковник 
полиции г. Кемерово Сергей 
Вячеславович БЕЛОВ:

– Для обмена водитель-
ского удостоверения в 
связи с истечением срока 
его действия вашему сыну 

необходимо будет предста-
вить в Госавтоинспекцию 
следующие документы: за-
явление, паспорт или иной 
документ, удостоверяющий 
личность, медицинское за-
ключение. Госпошлина за 
данную процедуру составит 
2 тысячи рублей. Однако в 
связи с изменениями в за-
конодательстве с 1 января 
2017 года оплатить госпош-
лину можно «со скидкой» 
30%. Для этого необходимо 
зарегистрироваться на Еди-

период, в течение которого 
он был временно отстранен 
от должности (работы) в 
связи с решением органа, 
осуществляющего уголовное 
преследование, о примене-
нии к нему данной меры про-
цессуального принуждения, 
и тем самым препятствует 
восстановлению его пенси-
онных прав.

Суд подчеркнул, что таким 
лицам должно быть гаранти-
ровано пенсионное обеспече-
ние на тех условиях, которые 
применялись бы к ним в слу-
чае отсутствия незаконного 
или необоснованного уголов-
ного преследования.

Исходя из изложенного, 
период, в течение которого 
вы временно были отстра-
нены от должности, подле-
жит включению в страховой 
стаж.

ном портале государствен-
ных услуг (www.gosuslugi.
ru), а затем там же подать 
заявление на замену води-
тельского удостоверения и 
оплатить госпошлину уже 
в размере 1 400 рублей. 
Обращаем ваше внимание 
также на то, что с начала 
апреля совершить обмен 
водительского удостове-
рения можно и в Много-
функциональных центрах 
государственных и муни-
ципальных услуг.

Можно ли вылечить 
засорение слезных каналов 
с полисом ОМС?
?«Врач-окулист в поли-

клинике сказала, что 
у меня засорение слезных 
каналов и нужно делать 
операцию. Но направление 
на операцию не дала и не 
сказала, в какую больницу 
мне обращаться. Подска-
жите, где можно сделать 
эту операцию по полису 

ОМС? Нужно ли направле-
ние от лечащего врача?»
Дина, Кемерово (по теле-
фону)

На вопрос отвечает на-
чальник отдела организа-
ции защиты прав граждан 
Территориального фонда 
ОМС Кемеровской области 

Игорь Григорьевич ИВА-
НОВ:

– Дина, зондирование 
(и промывание) слезных 
путей осуществляется по 
медицинским показаниям 
врачом-окулистом на амбу-
латорно-поликлиническом 
этапе оказания медицин-
ской помощи (т. е. в поли-
клинике прикрепления) 
бесплатно в рамках обя-
зательного медицинского 
страхования.

При невозможности 
провести эту процедуру в 

поликлинике прикрепле-
ния, лечащий врач обязан 
направить гражданина в ту 
медицинскую организацию, 
где эта услуга оказывает-
ся, заполнив направление 
(форма №057/у-04).

Для содействия в органи-
зации оказания бесплатной 
медицинской помощи вам, 
Дина, необходимо обра-
титься в страховую меди-
цинскую компанию, где вы 
застрахованы по ОМС (но-
мера телефонов указаны на 
полисе ОМС).


