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Не знаете, где 
получить ответ? Спросите у «Томи»!

Дорогие читатели! 
Если у вас есть вопросы, звоните в редакцию – задавайте вол-
нующие вас вопросы в «Справочную». Мы найдем ответы у 
компетентных специалистов. 
Мы хотим, чтобы наша газета «Томь» была лучше и ин-
тереснее, и просим вас поучаствовать в создании по-
настоящему народной газеты.

Присылайте нам письма. Рассказывайте об интерес-
ных событиях, участниками и очевидцами которых 

вы стали, поделитесь злободневными темами, которые об-
суждают сослуживцы и соседи.
Пишите: 650099, г. Кемерово, ул. Мичурина, 13, офис 410а.
Звоните по тел.: 8 (3842) 45–21–19, 45-21-17. 
E–mail: kemerovodis@province.ru.

Медосмотры сотрудников 
общепита проводятся 
за счёт работодателя
?«Моя дочь работает в 

кафе. Работодатель 
сказал, что нужно пройти 
очередной медосмотр, но 
за свой счёт. Подскажите, 
разве работодатель не 
должен оплачивать про-
хождение медосмотра?»
Надежда Васильевна 
Козлова, Кемеровский рай-
он (по телефону)

На вопрос отвечает помощ-
ник Кемеровского межрайон-
ного прокурора по надзору за 
исполнением законов в угле-
добывающей отрасли Юрий 
Николаевич МООР:

– В силу ст. 11 Трудового 
кодекса РФ все физические 
и юридические лица, неза-
висимо от их организацион-
но-правовых форм и форм 
собственности, при предо-
ставлении работы являются 
работодателем и в трудовых 
отношениях с работниками 
обязаны руководствовать-
ся положениями трудового 
законодательства и иных 
актов, содержащих нормы 
трудового права. 

В соответствии со ст. 22 
Трудового кодекса РФ рабо-
тодатель обязан соблюдать 
законы и иные норматив-

ные акты, условия коллек-
тивного договора, соглаше-
ний и трудовых договоров, 
выплачивать в полном 
размере причитающуюся 
работникам заработную 
плату в сроки, установлен-
ные в соответствии с насто-
ящим Кодексом, коллектив-
ным договором, правилами 
внутреннего трудового рас-
порядка, трудовыми дого-
ворами.

На основании ст. 213 Тру-
дового кодекса РФ работники 
организаций пищевой про-
мышленности, обществен-
ного питания и торговли, 

водопроводных сооружений, 
лечебно-профилактических и 
детских учреждений, а также 
некоторых других работода-
телей проходят указанные 
медицинские осмотры (об-
следования) в целях охраны 
здоровья населения, преду
преждения возникновения 
и распространения заболе-
ваний.

Указанные медицинские 
осмотры (обследования) и 
психиатрические освиде-
тельствования осуществля-
ются за счет средств рабо-
тодателя.

Денежные средства, за-
траченные работником для 
прохождения обязательно-
го медицинского осмотра, 
предусмотренного статьей 
213 Трудового кодекса РФ, 
подлежат взысканию с рабо-
тодателя, в т.ч. и в судебном 
порядке.

?«Я прекратил деятель-
ность в качестве ин-

дивидуального предпри-
нимателя и обратился 
в Центр занятости на-
селения с заявлением за-
регистрировать меня в 
качестве безработного, 
но мне отказали в приеме 
заявления только потому, 
что нет справки о среднем 
заработке за последние 3 
месяца по последнему ме-
сту работы. Правильно ли 
это?»
Антон Николаевич, Но-
вокузнецк (по телефону)

На вопрос отвечает заме-
ститель прокурора Завод-
ского района г. Кемерово 
Елена Мнировна ХА-
ЛИКОВА:

– Государство предо-
ставляет гражданам, при-
знанным безработными, 
комплекс мер социальной 
защиты от безработицы, 
включая выплату посо-
бия по безработице, право 
на бесплатное получение 
услуг по содействию в 
переезде и переселении 
в другую местность для 
трудоустройства и соот-
ветствующую финансовую 
поддержку, получение ус-
луг по профессиональной 
ориентации и психологи-
ческой поддержке, профес-
сиональному обучению и 
дополнительному профес-
сиональному образованию 
по направлению органов 
службы занятости с вы-
платой стипендии, право 
на бесплатное медицин-
ское освидетельствование 
при направлении органа-
ми службы занятости для 
прохождения професси-
онального обучения или 
получения дополнитель-
ного профессионального 
образования.

Список документов, ко-
торые необходимо пред-
ставить в Центр занятости 
населения для признания 
гражданина безработным, 
указан в ст. 3 Закона РФ 
от 19 апреля 1991 года № 
1032-1 «О занятости на-
селения в Российской Фе-
дерации», это: паспорт, 
трудовая книжка или до-
кумент, ее заменяющий, 
документы, удостоверяю-
щие квалификацию, справ-
ка о среднем заработке за 
последние 3 месяца по по-
следнему месту работы, а 
для впервые ищущих рабо-

ту (ранее не работавших), 
не имеющих квалифика-
ции – паспорт и документ 
об образовании и (или) о 
квалификации.

Из закона следует, что 
справка о среднем зара-
ботке является одним из 
важных документов, не-
обходимых для принятия 
органом службы занятости 
населения соответствую-
щего решения. Следова-
тельно, отсутствие такой 
справки влечет отказ в 
признании безработными 
многих граждан, которые 
ищут работу, готовы при-
ступить к ней и которые та-
кую справку предоставить 
не могут по объективным 
причинам.

При этом Конституцион-
ный Суд РФ в постановле-
нии № 24-П от 06.10. 2015 
года пришел к выводу, что 
органы службы занятости 
не могут отказывать граж-
данам, прекратившим ин-
дивидуальную предприни-
мательскую деятельность 
либо стремящимся возоб-
новить трудовую деятель-
ность после длительного 
(более 1 года) перерыва, в 
признании безработными 
лишь на том основании, 
что ими не представлена 
справка о среднем зара-
ботке. В противном случае 
создавались бы искусствен-
ные препятствия для реали-
зации этими гражданами 
гарантируемого Конститу-
цией РФ права на защиту от 
безработицы. От размера 
среднего заработка этих 
граждан по последнему ме-
сту работы не зависит ни 
допустимость предлагае-
мой им работы, ни разме-
ры пособия по безработице. 
Следовательно, для оказа-
ния данным гражданам 
содействия в подборе под-
ходящей работы и назна-
чения социальных выплат 
органам службы занятости 
не требуется обязательно 
устанавливать размер их 
среднего заработка по по-
следнему месту работы.

В целях восстановления 
своих прав, вы можете об-
раться в суд с иском к Цен-
тру занятости населения 
о признании незаконным 
отказа в регистрации в 
качестве безработного, 
возмещении материаль-
ного ущерба в размере не-
выплаченного пособия по 
безработице.

?«Несколько лет назад я 
получила загранпаспорт, 

недавно его украли со всеми 
другими документами. Под-
скажите, как восстановить 
загранпаспорт, в связи с 
утратой, какие докумен-
ты для этого необходимо 
собрать и надо ли платить 
какой-либо штраф? Может 
быть, есть какая-нибудь 
льгота при оплате госпош-
лины для таких случаев?»

Галина, Юрга (по телефо-
ну)

На вопрос отвечает началь-
ник отдела оформления за-
граничных паспортов УФМС 
России по Кемеровской об-
ласти Ирина ФРОЛОВА:

– Никакого штрафа за 
утрату заграничного па-
спорта действующим зако-
нодательством не предус-
мотрено. Однако сообщить 

Как восстановить 
украденный 
загранпаспорт?

о его утрате в подразделе-
ние по вопросам миграции 
(миграционную службу) вы 
должны своевременно.

К сожалению, никаких 
льгот по замене утрачен-
ного паспорта, в т.ч. по 
оплате государственной 
пошлины, не существует. 
Гражданин, утративший па-
спорт, проходит процедуру 
его оформления, как и при 
первичном обращении, т.е. 
с предоставлением специ-
алистам, осуществляющим 
прием граждан по вопро-
сам оформления загранич-
ного паспорта заявления-
анкеты, общегражданского 
паспорта гражданина РФ и 
оплатой госпошлины в раз-
мере 3500 рублей (для зая-
вителей от 14 лет и старше).

?«В местной больнице мне 
дали направление в кеме-

ровскую больницу. Мне нуж-
но было записаться на при-
ём. Телефонная связь у нас 
плохая, с большим трудом 
дозвонилась до регистра-
туры, но меня отказались 
записать на приём к врачу 
по телефону. Сказали, что 
нужно записываться через 
интернет.

У нас в посёлке сотовая 
связь плохая, слово интер-
нет в диковинку, а нам, 
пенсионерам, вообще не-

понятная вещь. Хотелось 
бы узнать, имели ли право 
мне отказать в записи на 
приём к врачу? Полис ОМС 
у меня на руках, я готова 
и на платный приём, но не 
записывают».
Ольга Николаевна Т., 
Тисульский район (по теле-
фону)

На вопрос отвечает началь-
ник отдела организации 
защиты прав граждан Тер-
риториального фонда обя-
зательного медицинского 

Отказ в записи к врачу  
по телефону неправомерен

страхования Кемеровской 
области Игорь Григорье-
вич ИВАНОВ:

– Ольга Николаевна, 
медицинская организация 
отказала вам в записи на 
прием к врачу по телефону 
неправомерно. Так как, в 
соответствии с п.8.9.1. Тер-
риториальной программы 
государственных гарантий 
бесплатного оказания граж-
данам медицинской помощи 
на 2016 год, утвержденной 
Законом Кемеровской обла-
сти № 137-ОЗ от 29.12.2015, 

Хочу отметить, что дей-
ствующим Администра-
тивным регламентом не 
требуется обязательного 
предоставления копии тру-
довой книжки, заверенной 
у работодателя и квитанции 
об оплате государственной 
пошлины, как это было три 
года назад, при вашем пре-
дыдущем обращении к спе-
циалистам миграционной 
службы. Также не нужно 
заверять заявление-анкету. 
С января нынешнего года 
все заявители, достигшие 
11 лет, при подаче заявле-
ния проходят процедуру 
сканирования папилляр-
ных узоров пальцев рук, 
информация о которых за-
носится в электронный чип 
заграничного паспорта.

?«Я пенсионерка. У меня 
есть задолженность в 

банке по кредиту. Скажи-
те, имеют ли право судеб-
ные приставы наложить 
арест на карту, на кото-
рую перечисляется пенсия? 
Какой процент от пенсии 
может быть удержан по 

исполнительному листу с 
моей пенсии?»
Наталья Владимировна, 
Кемерово (по телефону)

На вопрос отвечает началь-
ник отдела организации вы-
платы пенсий отделения 
ПФР Кемеровской области 

Судебные приставы могут  
арестовать счёт  
пенсионера-должника

Татьяна ШУМИЛОВА-ЧЕ-
РЕПАНОВА:

– По исполнительным 
документам может быть 
удержано не более 50% от 
размера пенсии. В отдель-
ных случаях – до 70% (при 
взыскании алиментов на 
несовершеннолетних де-
тей, возмещении вреда, 
причиненного здоровью, 
возмещении вреда в связи 
со смертью кормильца и 
возмещении вреда, причи-
ненного преступлением).

Суде бные прис тавы 

прием больных для оказания 
плановой амбулаторно-по-
ликлинической помощи 
осуществляется по пред-
варительной записи, в том 
числе, путем самозаписи по 
телефону, с использованием 
информационно-телеком-
муникационной сети «Ин-
тернет» и информационно-
справочных терминалов, 
установленных в медицин-
ских организациях.

Для содействия в органи-
зации оказания бесплатной 
медицинской помощи вам 
нужно обратиться в страхо-
вую медицинскую органи-
зацию, где вы получили по-
лис ОМС (номера телефонов 
указаны на полисе).

вправе наложить арест на 
банковский счет пенсионе-
ра-должника. В этом случае 
будет происходить элек-
тронное списание денежных 
средств в счет уплаты долга 
– при том, что Пенсионный 
фонд перечисляет деньги 
гражданину своевременно 
и в полном объеме.

Узнать о факте наличия 
(отсутствия) задолженности 
можно в Отделе судебных 
приставов по месту житель-
ства или на сайте УФССП 
России.

Нужно ли 
предоставлять справку 
о зарплате в центр 
занятости бывшим ИП?

?«Жена решила купить 
машину, но водитель-

ских прав у неё пока нет, 
я получил права месяц 
назад. Машину она плани-
рует оформлять на себя. 
Пока на автомобиле буду 
ездить я. Скажите, при 

оформлении страховки 
ОСАГО и КАСКО кто должен 
быть вписан – я или жена, 
как собственница, или мы 
оба?»
Евгений Кузнецов, Ле-
нинск-Кузнецкий (по теле-
фону)

Кто должен быть  
вписан в страховку?

На вопрос отвечает заме-
ститель начальника от-
дела ГИБДД подполковник 
полиции Сергей Вячесла-
вович БЕЛОВ:

– Так как ваша супру-
га еще не имеет права 
управления транспортным 
средством, то она будет 
вписана в страховой полис 
обязательного страхования 
гражданской ответственно-

сти только как собственник 
транспортного средства. В 
вашем случае правом управ-
ления автомобилем имеете 
только вы, и поэтому вы бу-
дете указаны в страховом 
полисе в перечне лиц, до-
пущенных к управлению. 
По вопросу страхования 
КАСКО вам необходимо об-
ратиться в страховую ком-
панию, в которой будете за-
ключать страховой договор.


